Levéltari Szakfellgyelet, 2025

Stratégiai terv

a Levéltari Szakfelugyelet 2025-2029 ko6zotti miikodésére

1. A stratégiai terv célja
Jelen dokumentum célja a Levéltari Szakfeliigyelet 2025 és 2029 koézotti miikddésével
kapcsolatos alapveté szempontok és célok rogzitése, hogy a ciklus idészaka alatti munka a
Kulturalis és Innovaciés Minisztérium, a Levéltari Kollégium, illetve a szakfelligyel6k, valamint
a levéltarak fenntartéi és vezet6i szamara egyarant atlathaté és tervezheté legyen. A 3.
pontban felsorolt éves ellenérzési tematikak a kbzlevéltarak tekintetében fogalmazzak meg a
varhatd ellenérzési terlleteket, a nyilvanos maganlevéltarak és fenntartéik szamara az éves

ellenérzési tervek szolgalnak majd iranymutatasul.

2. A Levéltari Szakfelligyelet miikodése
2.1. A mikddés altalanos gyakorlata
A Levéltari Szakfeliigyelet a 7/2002. (11.27.) NKOM rendelet értelmében a kulturaért felel6s
miniszter szakmai ellen6rzési jogkorét gyakorlé testilet. Ebben a mindéségében a
szakfellgyelet éves ellenbrzési tevékenysége soran az alabbi szempontok szerint jar.

2.1.1. Evente elére meghatarozott teriileteken vizsgdlja meg az adott levéltar
mikodésének jog- és szakszerliségét, a vonatkozo jogszabalyokkal, esetleges
ajanlasokkal és kovetelményekkel valdo Osszhangjat. Az ellenbérzésekrdl készilt
jelentéseit, illetve a feltart hianyossagokkal kapcsolatos tapasztalatait és javaslatait — a
levéltarvezetd esetleges észrevételeivel egyltt — a szakfeligyelet minden évben
megkuldi a levéltar fenntartéjanak.

2.1.2. Ellen6rzései soran a szakfelligyelet figyelemmel kell legyen arra a szempontra is,
hogy a levéltarak fenntartoi biztositjak-e a szakmai munkahoz sziikséges raktarozasi,
infrastrukturalis, pénzugyi és személyi feltételeket. Amennyiben ezek terlletén
alapvet6 hianyossagokat észlel, jelentéseiben megfogalmazott javaslatokat intéz az
adott levéltar fenntartojahoz.

2.1.3. Amennyiben az ellendrzési tapasztalatok ezt indokoltta teszik, a szakmai
vonatkozasu jogszabalyok, kdvetelmények és ajanlasok tekintetében a szakfellgyelet
élni kivan a véleményezés és/vagy a javaslattétel lehet6ségével.

2.1.4. A szakfeliigyelet az éves ellenbrzési feladatok ellatasa mellett sziikség szerinti
tanacsadassal, az egyes levéltarakban felmerilé konkrét problémakra vald

reagalassal, a levéltarak és fenntartdik kozotti kdzvetitéssel is hozzajarulhat a
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szakmai feladatok egységes és eredményes végrehajtasahoz.
2.1.5. A tervezett éves ellen6rzések mellett a szakfelligyelet feladata a korabban feltart
kirivd problémak vagy hianyossagok megsziintetése érdekében tett intézkedések

utéellendrzése is.

2.1.6. Ellenérzései soran a szakfelligyeletnek az adott évi ellen6rzési tematika mellett
reagalnia kell az érintett levéltarban a legutdbbi ellendrzés éta tortént érdemi személyi,
infrastrukturalis, financialis vagy szervezeti valtozasokra is.

2.1.7. A szakfeliigyelet mikodésének atlathatéosagat egyfelél a nyilvanossagra hozott
Otéves stratégia, masfel6l a vezet6 szakfelligyel6 éves jelentéseinek publikalasa,
illetbleg a Levéltari Kollégiumban évente t6rténé meghallgatasa szolgélja. A
szakfelligyel6k ezenkivil részt vesznek és mikddésukrél szamot adnak olyan
levéltari szakmai rendezvényeken, konferenciakon, ahova a szakfelligyelet

tevékenységével kapcsolatban meghivast kapnak.

2.2. Székhely, infrastruktura
A szakfeligyelet mikddtetéséhez szikséges személyi, targyi és technikai feltételek
biztositasarol, illetéleg a felmerllt koltségek kifizetésérdl a 7/2002. (11.27.) NKOM rendelet
értelmében a Magyar Nemzeti Levéltar gondoskodik. A szakfellgyelet székhelye és

hivatalos cime: 1014 Budapest, Bécsi kapu tér 2-4.

2.3. Levéltari szakfelugyel6k
A Levéltari Szakfelligyelet munkajat a vezetd szakfelligyeld, rajta kivil kilenc kdzlevéltari
szakfellgyeld, két maganlevéltari szakfelligyeld, valamint a szakfeligyeleti titkar latja el. Az

egyes szakfelligyel6k illetékességét a vezetd szakfellgyeld hatarozza meg.

2.4. Az éves ellenbrzési tervek végrehajtasa
A szakfellgyelet — a koéltségvetési eréforrasok figgvényében — a kozlevéltarakban évente
egyszer, a nyilvanos maganlevéltarakban haromévente egyszer végez ellenbrzést. A
kozlevéltarakban a jelen dokumentumban tervezett évenkénti vizsgalatokat az elbre
meghatarozott tematika szerint végzi a szakfelligyelet leszamitva azokat az eseteket,
amikor a miniszter egyedi vizsgalatot rendel el, vagy a levéltarfenntartd kérése alapjan azt

a miniszter engedélyezi.

3. Az ellenérzések éves tematikaja
Az évenkénti f6 ellen6rzések alabb felsorolt menetrendje a levéltari munka legfontosabb

terlleteit érinti. A konkrét vizsgalati szempontokat az éves ellenérzési terv részletesen is
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meghatarozza. A jelen pontban felvazolt menetrendtél a szakfeliigyelet csak abban az esetben
tér el, ha erre a jogszabaly kételezi, a miniszter utasitja, illetve ha a kdzlevéltarak vagy a
nyilvanos maganlevéltarak tobbségében elére nem tervezett, ,vis major’ helyzet all eld. A 6
ellen6rzési tematika mellett a szakfelligyelet sziikség esetén egyéb kérdéseket is napirendre

tlzhet, ezeket az éves ellenbrzési terv hatarozza meg.

3.1. 2025
A 2025. évi ellen6rzés célja alapvetben a levéltari belsé feldolgozé munka, kiléndsen a
rendezés, segédletkészités, adatbazis-épités, illetve a levéltari anyag elektronikus

nyilvantartasanak és a segédletek kozzétételének vizsgalata.

3.2. 2026
2026-ban a ,szolgaltato levéltar” koncepcidjanak megvaldsulasat vizsgalja a szakfellgyelet,
beleértve az egyes intézmények elektronikus és hagyomanyos Ugyintézési és kutatasi
szolgaltatasait, levéltarpedagdgiai, publikacios és ismeretterjesztd tevékenységét, online és
offline kdzmuivel6dési kinalatat.

3.3. 2027
2027-ben lesz esedékes az iratok 6rzési feltételeinek és korilményeinek ellendrzése, és
ebben az évben kerll sor a koézlevéltarakban otévente kotelezé raktarmindsitések

végrehajtasara is.

3.4.2028
A 2028. évi ellen6rzés a gydjtteruleti munkat, az iratkezelés levéltari ellenérzését, a
selejtezés ellen6rzését, a maganiratok gyijtését, illetve a levéltari szervnyilvantartas

szabalyossagat és napra kész voltat érinti.

3.5. 2029
A szakfellgyelet 6téves ciklusanak utolsé évében a levéltari munka alapveté feltételeit
érint6  intézményi, infrastrukturalis, financialis és személyzeti kérdéseket tekinti at a
szakfelligyelet, ezzel megprobalva altalanos helyzetképet felvazolni a hazai levéltari

intézményrendszer allapotarol.

5. Nyilvanos maganlevéltarak éves ellenérzései
A nyilvanos maganlevéltarak tekintetében a 7/2002 (11.27.) NKOM rendelet 7.§ (2) bekezdése
haroméves ellendrzési gyakorisagot ir eld, ez pedig nem teszi lehetévé a kdzlevéltarakéhoz

hasonld, elére rdgzitett menetrend kialakitasat. A hazai nyilvanos maganlevéltarak teljes korét
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két szakfelligyeld ellendrzi. 2025 és 2029 kdz6tt évente atlagosan 13-14 helyszini vizsgalatra
kerll majd sor, melynek tematikajat az adott évre elfogadott éves ellendrzési terv szabja meg.
Az adott évben ellenérzendé intézményeket szintén ez a dokumentum tartalmazza majd
annak fuggvényében, hogy egy-egy intézményben milyen régen tortént helyszini ellenérzés,
illetéleg hogy tortént-e valahol olyan intézményi vagy személyi valtozas, mely kilénésen

surgetbvé vagy indokoltta tenne egy vizsgalatot.

2025. marcius 6.
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dr. Cseh Gergé Bendeguz

levéltari vezetd szakfelligyel6



