
 
A Magyar Nemzeti Levéltár   

Informatikai és Innovációs Igazgatóság 
Digitális Szolgáltatásfejlesztési Osztály 

 

pályázatot hirdet 

 

HUMÁNINFORMATIKUS 

munkakör betöltésére. 

 

A munkaviszony a Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény és a 39/2020. (X. 30.) EMMI 
rendelet hatálya alá tartozik.  
A foglalkoztatás időtartama: határozott idejű - 2026. 02. 28-ig 
Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidejű foglalkoztatás 
A munkavégzés helye: 1037 Budapest, Lángliliom utca 4. 
 
Jelentezési feltételek: 

• Magyar állampolgárság, 

• Büntetlen előélet, cselekvőképesség,  

• könyvtáros-informatikus, vagy azzal egyenértékű felsőfokú végzettség,  

• angol nyelvi szakmai szövegértés. 
 
A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
A munkakör betöltőjének feladata az iratörzők által készített segédletek szabványos adatrögzítési 
struktúrájának előkészítése együttműködve az iratörzőkkel. A programozói munkafolyamat 
humáninformatikai támogatása, adattisztítás, adatgazdagítás.  
Javaslattétel a segédletadatbázisok készítéséhez rendelkezésre álló munkakörnyezet (karbantartók) 
fejlesztésére, az adatbazisokonline.mnl.gov.hu szolgáltatásfejlesztésére. 
Adatvizualizációs megoldások felkutatása, alkalmazása, adatvizualizációk készítése. Új, innovatív 
technológiák felkutatása, honosítása az MNL szolgáltatási portfóliójába, beleértve a szemantikus 
webes eljárásokat, a távoli szolgáltatásokba való bekapcsolhatóságot, a mesterséges intelligencia 
lehetséges alkalmazási lehetőségeit és a nyelvtechnológiai eszközöket. 
Részvétel az Informatikai és Innovációs Igazgatóság projektjeiben és intézményközi feladatok 
megvalósításában. 
 
Munkabér és juttatások: A munkabér összegére a felek megállapodása és a Munka törvénykönyvéről 
szóló 2012. évi  I. törvény (Mt.) rendelkezései az irányadók.  
 
Elvárt kompetenciák: 

• SQL ismeret, relációs adatbázisok adminisztrációs feladatainak ismerete, nemzetközi 

adatcsere szabványok ismerete. 

A jelentkezés elbírálásánál előnyt jelent: 

• Közgyűjteményi humáninformatikai gyakorlat. 



 

A jelentkezés részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

• végzettséget, szakképzettséget igazoló bizonyítványok, tanúsítványok, szakmai önéletrajz; 

• három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány alkalmazás esetén; 

• hozzájáruló nyilatkozat a személyes adatok kiválasztási eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez.  
 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör a pályázat elbírálását követően azonnal 
betölthető. 
A jelentkezés benyújtásának határideje: 2023. április 30. 
A pályázat elbírálásának határideje: 2023. május 10.  

 

A jelentkezés benyújtásának módja: 

Elektronikus úton  allaspalyazat@mnl.gov.hu  e-mail címen keresztül az iktatószám 13/2-HR/87-

1/2023. és munkakör elnevezésének megjelölésével humáninformatikus. 
 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 
A munkaviszony négy hónap próbaidő kikötésével tölthető be. 
A munkáltató azt a jelentkezést tekinti érdemben elbírálhatónak, amelyhez a jelentkezési feltételként 
megjelölt összes csatolmány benyújtásra kerül. 
A Magyar Nemzeti Levéltár, a jelentkezés keretében benyújtott személyes adatokat a kiválasztási eljárás 
végéig kezeli. A Magyar Nemzeti Levéltár munkavállalói és vezetői munkaköri feladatuk ellátásával 
összefüggésben, az ahhoz szükséges mértékben a személyes adataihoz hozzáférhetnek, azokat 
kezelhetik. 
 
A személyes adatok kezelésének, védelmének, valamint az ezzel összefüggő jogorvoslatnak 
törvényben és levéltári szabályzatban rögzített szabályairól az MNL honlapján 
www.mnl.gov.hu/adatkezelesi_tajekoztato szerepel részletes tájékoztatás. 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye: Magyar Nemzeti Levéltár honlapja, Közszolgállás 
portál, valamint a https://www.karrierm.hu KarrierM Állásportál felülete. 
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