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L AVDH Bélyegzé
Stratégiai terv

a Levéltari Szakfelligyelet 2020-2024 kozotti mikodésére

A stratégiai terv célja

Jelen dokumentum célja a Levéltari Szakfeliugyelet 2020 és 2024 kdzotti mikddésevel
kapcsolatos alapveté szempontok és célok rogzitése, hogy a ciklus idészaka alatti munka az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, illetve a szakfelligyel6k, valamint a levéltarak fenntartoi és
vezet6i szamara egyarant atlathatdo és tervezhet6 legyen. A 3. pontban felsorolt éves
ellen6rzési tematikdk a kozlevéltarak tekintetében fogalmazzak meg a varhatd ellenérzési
terlleteket, a nyilvanos maganlevéltarak és fenntartoik szamara az éves ellendérzési tervek

szolgalnak majd iranymutatasul.

A Levéltari Szakfeliigyelet miikodése

2.1. A mikodés altalanos gyakorlata

A Levéltari Szakfelligyelet a 7/2002. (11.27.) NKOM rendelet értelmében az Emberi Eréforrasok
Miniszterének szakmai ellendrzési jogkorét gyakorld testilet. Ebben a mindségében a
szakfelligyelet éves ellendrzési tevékenysége soran az alabbi szempontok szerint jar.

2.1.1. Evente elére meghatarozott teriileteken vizsgalia meg az adott levéltar
mikodésének jog- és szakszerliségét, a vonatkozé jogszabalyokkal, esetleges
ajanlasokkal és kovetelményekkel valéo d&sszhangjat. Az ellenbrzésekrél készilt
jelentéseit, illetve a feltart hianyossagokkal kapcsolatos tapasztalatait és javaslatait —
a levéltarvezett esetleges észrevételeivel egyltt — a szakfelligyelet minden évben
megkauldi a levéltar fenntartojanak.

2.1.2. Ellendrzései soran a szakfelligyelet figyelemmel kell legyen arra a szempontra is,
hogy a levéltarak fenntartéi biztositjak-e a szakmai munkahoz sziikséges raktarozasi,
infrastrukturalis, pénziigyi és személyi feltételeket. Amennyiben ezek teriletén
alapvetdé hianyossagokat észlel, jelentéseiben megfogalmazott javaslatokat intéz az
adott levéltar fenntartéjahoz.

2.1.3.  Amennyiben az ellen6rzési tapasztalatok ezt indokoltta teszik, a szakmai
vonatkozasu jogszabalyok, kdvetelmények és ajanlasok tekintetében a szakfellgyelet
élni kivan a véleményezés és/vagy a javaslattétel lehetéségével.

2.1.4. A szakfeligyelet az éves ellen6rzési feladatok ellatasa mellett sziikség szerinti
tanacsadassal, az egyes levéltarakban felmerll6 konkrét problémakra vald
reagalassal, a levéltarak és fenntartoik kozotti kdzvetitéssel is hozzajarulhat a

szakmai feladatok egységes és eredményes végrehajtasahoz.
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2.1.5. A tervezett éves ellenérzések mellett a szakfelligyelet feladata a korabban feltart
kirivd problémak vagy hianyossagok megszintetése érdekében tett intézkedések
utéellendrzése is.

2.1.6. Ellendrzései soran a szakfelligyeletnek az adott évi ellenérzési tematika mellett
reagalnia kell az érintett levéltarban a legutdobbi ellenérzés ota tortént érdemi
személyi, infrastrukturalis, financidlis vagy szervezeti valtozasokra is.

2.1.7. A szakfelligyelet mikodésének atlathatosagat egyfel6l a nyilvanossagra hozott
Otéves stratégia, masfel6l a vezetd szakfellgyel6 éves jelentéseinek publikalasa
szolgdlja. A szakfelugyel6k ezenkivil részt vesznek és mikodésukrél szamot adnak
olyan levéltari szakmai rendezvényeken, konferenciakon, ahova a szakfelligyelet

tevékenységével kapcsolatban meghivast kapnak.

2.2. Székhely, infrastruktura
A szakfelugyelet mikodtetéséhez szikséges személyi, targyi és technikai feltételek
biztositasarol, illetéleg a felmerilt koltségek kifizetésérdl a 7/2002. (11.27.) NKOM rendelet
értelmében a Magyar Nemzeti Levéltar gondoskodik. A szakfeligyelet székhelye és

hivatalos cime: 1014 Budapest, Bécsi kapu tér 2-4., postacime: 1250 Budapest, Pf. 3.

2.3. Levéltari szakfelligyel&k
A Levéltari Szakfeligyelet munkajat a vezetd szakfelligyeld, rajta kivul kilenc kdzlevéltari
szakfelligyel6, két maganlevéltari szakfeligyeld, valamint a szakfellgyeleti titkar latja el. Az

egyes szakfelligyel6k illetékességét a vezetd szakfelligyelé hatarozza meg.

2.4. Az éves ellendrzési tervek végrehajtasa
A szakfellgyelet — a koltségvetési eréforrasok fliggvényében — a kdzlevéltarakban évente,
a nyilvanos maganlevéltarakban haromévente végez ellenérzést. A kdzlevéltarakban a
jelen dokumentumban tervezett évenkénti f6 vizsgalatokat az elére meghatarozott tematika
szerint végzi a szakfellgyelet leszamitva azokat az eseteket, amikor a miniszter egyedi
vizsgalatot rendel el, vagy a levéltarfenntartd kérése alapjan azt a miniszter engedélyezi.
Evente részellendrzést is végezhetnek a kdzlevéltari szakfeliigyel6k, melyet helyszini
latogatds nélkul, a rendelkezésikre bocsatott dokumentumok vagy a nyilvdnosan is
elérheté informacidk alapjan bonyolitanak le a vezet6 szakfelligyel® altal el6készitett és a

miniszter altal jovahagyott éves ellendrzési terv szerint.

Az ellendrzések éves tematikaja
Az évenkénti f6 ellen6rzések alabb felsorolt menetrendje a levéltari munka legfontosabb

terlleteit érinti. A konkrét vizsgalati szempontokat az éves ellenérzési terv részletesen is



meghatarozza. A jelen pontban felvazolt menetrendtdl a szakfelligyelet csak abban az esetben
tér el, ha erre a jogszabaly kotelezi, a miniszter utasitja, illetve ha a kdzlevéltarak vagy a
nyilvanos maganlevéltarak tdbbségében elére nem tervezett, ,vis major” helyzet all el6. A 6
ellendrzési tematika mellett a szakfelligyelet szlikség esetén egyéb kérdéseket is napirendre

tlzhet, ezeket az éves ellendrzési terv hatarozza meg.

3.1. 2020
A 2020. évi ellenbérzés célja alapvetéen a levéltari belsé feldolgozé munka, kiilénésen a
rendezeés, segeédletkészités, adatbazis-épités, illetve a levéltari anyag nyilvantartasanak

vizsgalata.

3.2. 2021
2021-ben a ,szolgaltatd levéltar’ koncepcidjanak megvaldsulasat vizsgalja a szakfellgyelet,
beleértve az egyes intézmények elektronikus és hagyomanyos ugyintézési és kutatasi

szolgaltatasait, oktatasi, publikacids és ismeretterjeszt tevékenységét.

3.3. 2022
2022-ben lesz esedékes az iratok Orzési feltételeinek és kortlményeinek ellenérzése, és
ebben az évben keril sor a kozlevéltarakban otévente kotelez6 raktarmindsitések

végrehajtasara is.

3.4. 2023
A 2023. évi ellen6rzés a gyljtdteriileti munkat, az iratkezelés levéltari ellenbrzését, a
selejtezés ellendrzését, illetve a levéltari szervnyilvantartas szabalyossagat és napra kész

voltat érinti.

3.5. 2024
A szakfelligyelet 6téves ciklusanak utolsé évében a levéltari munka alapvetd feltételeit
érinté intézményi, infrastrukturalis, financialis és személyzeti kérdéseket tekinti at a
szakfelligyelet, ezzel megprébalva Aaltalanos helyzetképet felvazolni a hazai levéltari

intézményrendszer allapotardl.

Eves részellendérzések

A szakfeligyelet évente részellenérzéseket is végez részben az évi f6 ellenérzések
tematikajahoz kapcsoléddan, részben pedig a levéltari munka specialis terlleteinek, vagy
pedig korabban feltart hianyossagok helyzetének megvizsgalasara. A részellenbrzések

konkrét témajat és ellen6rzési szempontjait minden évben az éves ellenbrzési terv



tartalmazza.

5. Nyilvanos maganlevéltarak éves ellenérzései
A nyilvanos maganlevéltarak tekintetében a jogszabaly haroméves ellenérzési gyakorisagot ir
el6, ez pedig nem teszi lehetévé a kozlevéltarakéhoz hasonlo, elére rogzitett menetrend
kialakitasat. A hazai nyilvanos maganlevéltarak teljes korét két szakfelligyeld ellenérzi. 2020
és 2024 kozott évente atlagosan 13-14 helyszini vizsgalatra kerll majd sor, melynek
tematikajat az adott évre elfogadott éves ellendrzési terv szabja meg. Az adott évben
ellendrzendd intézményeket szintén ez a dokumentum tartalmazza majd annak fliggvényében,
hogy egy-egy intézményben milyen régen tortént helyszini ellenérzés, illetleg hogy tortént-e
valahol olyan intézményi vagy személyi valtozas, mely kiléndsen slrgetévé vagy indokoltta

tenne egy vizsgalatot.

2020. februar 12.
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Dr. Cseh Gerg6 Bendeguz
levéltari vezetd szakfelligyeld




IGAZOLAS

Ezt az elektronikus dokumentumot az elektronikus lGgyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016.
(XI1.19.) Korm. rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités
(AVDH) koézponti elektronikus Ugyintézési szolgaltatas keretében a NISZ Nemzeti
Infokommunikaciés Szolgaltatd Zrt. — mint szolgaltatd —elektronikus bélyegzdvel és idébélyegzével
latta el.

A polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban
foglaltaknak megfeleléen az azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatas
keretében hitelesitett dokumentum teljes bizonyité erével rendelkezik.

A szolgaltatasra vonatkozo részletes tajékoztatd elérheté a szolgaltatdé honlapjan:
http://niszavdh.gov.hu.

A szolgaéltaté az Ugyfélkapu azonositasi szolgaltatast vette igénybe annak megallapitasara, hogy a
csatolt eredeti elektronikus dokumentum CSEH GERGO BENDEGUZ iigyféltsl szarmazik.

Azonositas idépontja: 2020.04.08. 12.22.22

Az Ggyfélhez kapcsolddo tovabbi adatok:

E-mail: csgb@abtl.hu

Ez az elektronikus dokumentum két, egymastdl elvalaszthatatlanul 6sszetartozo6 részbél, az eredeti dokumentumbdl és zaradékbal all.
Az Igazolas cim( jelen zaradék az eredeti elektronikus dokumentum csatolt melléklete. A zaradék olvashat6 széveges formaban rogziti
az eredeti dokumentum hiteles elektronikus alairassal valé ellatasanak kériilményeit és az ezzel kapcsolatos egyéb adatokat.

A szolgaltaté elérhetéségei

Telefon: Magyarorszagrol: 1818 Kulfoldrél: +36 1 550 1858
Honlap: https://niszavdh.gov.hu  E-mail: ekozig@1818.hu
Hibabejelentés az év minden napjan 0-24 6ra kozoétt lehetséges



http://niszavdh.gov.hu
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