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A MAGYAR NEMZETI LEVELTAR VESZPREM MEGYEI LEVELTARANAK SZAKMALI
BESZAMOLOJA

~Scope Archiv gyakorlati oktatds lebonyolitdsa az MNL-ben”
a NEMZETI KULTURALIS ALAP Kozgyljtemények Kollégiumanal elnyert palyazat
megvalositasarol

1. A palyazat targya

A Nemzeti Kulturélis Alap Koézgy(jtemények Kollégiumanak 2017 els§ félévében kiirt
palyazati felhivasara nyujtottuk be a 204104/01461 azonositd szamd, ~Scope Archiv
gyakorlati oktatas lebonyolitdsa az MNL-ben” cimti palydzatunkat a 2. Szakmai
tovabbképzések szervezése, lebonyolitasa témédban. A Kollégium pozitiv dontése folytan
800.000 Ft vissza nem téritendd tamogatast nyertiink el, amelynek felhasznaldsardl az
alabbiakban szamolunk be.

A tamogatasi szerzddés 7. és 17. pontjanak megfeleléen beszamolénk mellékleteként
bekiildjiik a képzési jelenléti iveket és fotdkat is.

2. A tovabbképzés célja

A Magyar Nemzeti Levéltar 2013-ban vezette be az e-levéltar projekt megvaldsitdsdnak
eredményeként az 1j elektronikus nyilvantartd rendszerét. A scopeArchiv program
magyarorszagi viszonyokra adaptalt rendszerébe 2014 elejéig megtortént a megyei levéltarak
korabban az E-Archivumban és més szamitgépes programokban vezetett elektronikus
levéltari nyilvintartdsi adatainak migracidja. Az 0j, MNL-szinti nyilvantarté rendszer
megfelel a 27/2015. (V.27.) EMMI rendeletben meghatérozott kovetelményeknek. A
nyilvantartasok vezetését az EMMI rendelettel Gsszhangban a 14/2015. (10.15.) féigazgatéi
utasitas rendelte el az MNL megyei tagintézményei szdmara. Az utasitas értelmében a megyei
levéltarak szamara kotelezé a szervnyilvéntartds, a torzskonyvi nyilvantartds, a kiilonbdzd
naplok (gyarapoddsi, fogyatéki, letéti, kolcsonzési, atmeneti) és a raktari nyilvantartasok
elektronikus mddon a scopeArchiv rendszerében torténé vezetése.

A megyei levéltdrak munkatdrsai szamara kezdetben sok nehézséget okozott az 1j
rendszer elsajatitdsa, a magyar levéltari felfogdstol valo viszonylagos eltéréseinek megértése, a
helyenként bonyolult munkafolyamatok készségszintre emelése. Az MNL egységes
nyilvantartd rendszerének rendszeres hasznalata, frissen tartasa alapvetd cél és szakmai érdek
az intézményben. Ezért tovabbképzési programunk abbol az indittatdsbdl sziiletett, hogy a



levéltaros kollégak minél alaposabb és biztosabb ismeretekkel rendelkezzenek a scopeArchiv
miikodéséral.

A jelzett munkafolyamatok tdamogatésara 2016-ban és 2017-ben is sikeresen palyaztunk
a Magyar Nemzeti Levéltaron beliili scopeArchiv gyakorlati oktatas megvaldsitasara. Az elss
oktatécsomagot 2016 novembere és 2017 aprilisa kozott, a mostani beszdmold targyat, a
masodik kort 2017 novemberében bonyolitottuk le. Egy-egy oktatécsomag feldlelte a
scopeArchiv nyilvantart6 rendszer sszes moduljéra vonatkozé alapismereteket, a rendszer
haszndlatanak jellemzdit, mig a gyakorlati részek kozéppontjgban a hatékony
problémamegoldas és a feladatok egyéni gyakorldsa 4llt.

Tovabbképzésiink elsédleges célja az volt, hogy ezeket az ismereteket elmélyiilt
gyakorlati képzés keretében adhassuk 4t a megyei leveltari kollégdknak kitinden felszerelt
oktatotermiink segitségével.

3. A palydzat megval6sitisa — teljesitett feladatok

Els6 lépésként meghirdettiik a tanfolyamot az MNL megyei tagintézmeényei szdmara.
A tovabbképzés megvaldsitdsat az MNL vezetése is hasznosnak {télte és tamogatta. Mivel az
oktatoterem kapacitasa 15 8, és a palyazat is 15 6 képzésének tamogatasat biztositja, sajnos
nem tudtunk minden levéltarbdl fogadni jelentkez8ket. A korabbi tapasztalatok alapjan arra
térekedtiink, hogy homogén tudasu csoporttal dolgozhassunk. Ezért a scope-ban még nem
jartas kollégak jelentkezését vartuk és fogadtuk. Végiil 9 tagintézménybdl 15 jelentkezd tudott
részt venni a programban. A megyei levéltaraktél és a jelentkezdktdl azt kértiik, hogy ugyanaz
a 15 £6 jelenjen meg mind a négy napon, akik igy komplett Scope Archiv kezelési ismereteket
szerezhettek, amelyet aztan tovabb adhatnak a kézvetlen kollégaiknak.

A jelentkezés feltétele volt még, hogy a képzésben résztvevsk rendelkezzenek ELKA és
Scope hozzaféréssel, jelszavakkal, amelyek valoban mtikodnek is.

A 15 oktatdsra bejelentkezett kolléga utazasi koltségét (igény szerint) és napi egyszeri
csoportos étkeztetését (ebéd) tudtuk fedezni a megjeldlt 4 napon. A képzést 2x2 napos
rendben valositottuk meg. Az orszag tavolabbi részeiben fekvé tagintézményekbdl érkezdket
vendégszobdinkban tudtuk elhelyezni a képzésnapok kozotti éjszakakon. A november 29-i
napon a 10 £ szallévendégnek esti csoportos étkezést is tudtunk biztositani.

A képzés megtartasira az MNL scopeArchiv program hasznélataban gyakorlott
munkatarsait kértiik fel. A szervnyilvantartds bemutatasara eredetileg Kali Csabat, az MNL
Zala Megyei Levéltaranak igazgatohelyettesét jeloltiik meg. IdSpontegyeztetési problémdak
miatt végiil helyette Boross Istvan, az MNL VeML csoportvezetd félevéltarosa tartott eléaddst,
illetve vett részt az oktatdsban. Hadsz Réka az Orszagos Levéltar fGlevéltarosa az oktatdk
segitségére volt a gyakorlati részeknél.

El6adoink, oktatéink voltak:

Koht Sara f6osztalyvezets-helyettes, MNL OL Maganlevéltarak, Gytjtemények és Gazdasagi
szervek Féosztalya, az MNL scopeArchiv munkacsoport vezetGje

Laczlavik Gydrgy féosztalyvezets, MNL OL Magénlevéltarak, Gytjtemények és Gazdaséagi
szervek Fosztdlya

Ring Orsolya f6osztalyvezetd, MNL OL 1945 utani Kormanyszervek Féosztélya

Boross Istvan csoportvezets, MNL Veszprém Megyei Levéltara

Haasz Réka f6levéltaros, MNL OL 1945 utdni Politikai Kormanyszervek és Partiratok
Foosztalya
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Osszefoglaléan az alabbi ismereteket adtuk at:

1. Altalanos tudnivaldk a Scope Archiv hasznélatarol

a. technikai tudnivaldk: cimsor, mentiisor, eszkoztarak sor bemutatdsa (keresés,

szlikités, nézetek)
b. a levéltdrosi munka soran

hasznalt modulok attekintése (Archiv: leirasi

egységek, Névterek, Gyarapodasok, Raktari egységek, Raktartopografia,

Kérések, Dosszié: Partnerek, Dossziék, Dokumentumok)

c. Urlapok bemutatdsa/adatmezdk definialasa

2. Levéltarosi feladatok folyamatai a Scope Archivban

a. Ujleirasi egység létrehozasa

Uj gyarapodés/Letét felvétele
Szervnyilvantartas
Fajlfeltoltés a scopeArchivba

-0 a0 o

Transfer Assistanttal torténd betoltés

Kutatoi beiratas/Kér6lapok/Kolesonzés

Az egyes képzési napok tematikdjat az els§ oktatdcsomag alkalméaval szerzett

tapasztalatok alapjan hataroztuk meg. Mindenkor szem el6tt tartottuk, hogy minden hallgaté
megfelel§ szinten tudja elsajatitani az aktuélis ismereteket, és készség szinten be is tudja
gyakorolni azokat. Ezért a foglalkozasok gyakorlati 6réin célszer(i volt azt a mddszert kdvetni,
hogy kisebb csoportokban egyszerre harom-négy eldadé-oktaté is foglalkozott egyiddben a
hallgatékkal.

A képzés idSpontjai és témai:

1. nap

2017. november 15.

Excel alapismeretek

Technikai informacidk, belépések kiprébaldsa,
bevezetés

A Scope modulok, tirlapok bemutatasa
Levéltartani alapismeretek (alapfogalmak
tisztazasa)

Levéltari nyilvantartdsok helye a scopeArchiv
modulrendszerében

2.nap

2017. november 16.

Transfer Assistant hasznalata

Bevezetés, a TA miikodése

Egy raktari jegyzék kozos feltoltése

Sajat  jegyzék  atalakitdsa és  feltoltése
Szervnyilvantartas, fajlfeltoltés

Névterek

3. nap

2017. november 29.

Transfer Assistant hasznalata — Sajat jegyzék
atalakitasa és feltoltése

Naplok (gyarapodas, letét, fogyatéki és dtmeneti
naplo, kolcsonzés)




4. nap 2017. november 30. Transfer Assistant hasznédlata — Sajat jegyzék
atalakitasa és feltoltése

Kutatoszolgalat, scopeQuery bemutatasa
Elektronikus Levéltari Portal,
adatbazisokonline.hu

A képzés minden alkalommal 9.30-15.30 kozott keriilt lebonyolitasra.

4. Ertékelés

A képzés kimenetének értékelésre, az eredményesség visszajelzésére két mdd
kinalkozott. A képzés végén online elégedettségi kérddiv kitoltésére kértiik a tanfolyam
résztvevdit. A vélaszok tobbségében pozitiv visszajelzést kaptunk. A hallgatdink
informativnak és hidnypétlénak tartottik a képzésiinket. Véleményiik szerint tovébbi hasonld
képzésekre lenne sziikség, amelyekre szivesen el is jonnének. (A kérddivet mellékeljiik a
jelentéshez.) A masik értékelési lehetSséget az MNL 2017, évi intézményi beszamoldjanak
nyilvantartasokrol szol6 fejezete kinalja. Idézziik: ~Kijelenthetd, hogy ebben az évben tobb
megyében drvendetes mddon megindult a raktéri jegyzékek feltoltésének folyamata. Azt is
érdemes megjegyezni, hogy a Veszprémben eddig lezajlott képzés két sorozatdra
munkatdrsakat kiild6 megyék lathatan aktivabban vesznek részt a raktari jegyzékek
feltoltésében. Kiemelhetd e téren Békés, Heves és Pest megye. Ez is mutatja, hogy igen nagy
sziikség van a képzési program folytatasara.”

Az MNL megyei tagintézményei szdmara megvalositott scopeArchiv gyakorlati
oktatas elérte a kitlizott céljat. 9 megyei levéltar Ujabb 15 munkatérsa alapos és teljes korii
ismereteket szerzett az elektronikus nyilvantartd rendszer miikodésérdl és mikodtetésérdl, A
Transfer Assistant segitségével torténd adatbevitel bonyolultsaga miatt feltétleniil fontos és
hasznos wvolt a hallgatok szdmara, hogy hozz4érts kollégdk utmutatasai alapjan
gyakorolhattak be a munkamenetet.

Koszonjiik az NKA Kozgytijtemények Kollégiuméanak tamogatasat, amely lehet6vé tette a
tovabbképzési programunk sikeres megvaldsitasat.

Kérem jelentésem elfogadésat!

Tisztelettel idvozlom,

Veszprém, 2018. marcius 23.

(Lo~

Hermann Istvan
igazgato




Jelenléti iv

Scope Archiv képzés MNL Veszprém Megyei Levéltara 2017. november 15.
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Jelenléti iv

Scope Archiv képzés MNL Veszprém Megyei Levéltara 2017. november 16.
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Jelenléti iv

Scope Archiv képzés MNL Veszprém Megyei Levéltara 2017. november 29.
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Jelenléti iv

Scope Archiv képzés MNL Veszprém Megyei Levéltara 2017. november 30.

NEV

Intézmény

Alairas

Asztalos Zoltan

Tolna Megyei Lvt.

N TNEAYY,

2|Bacsa Balézs Komarom-Esztergom Megyei Lvt. (Z i %(;ﬁ‘n

3|Cz6mpdl Tamas Vas Megyei Lvt. ﬁ/

4|Dr. Kota Péter Vas Megyei Lvt. M/Zoﬂ(}/ﬁ

5|Fejes Laszlo Somogy Megyei Lvt. ((2 ,,3--7:7

6|Gere Akos Komarom-Esztergom Megyei Lvt. J%‘ 7“1"59,‘1’#_

7{Hernadiné Bakos Marianna |N6gréd Megyei Lvt. ﬁw&‘ﬁL‘m‘ L tec GLUAFM{’

8|Kun Bernadett Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Lvt. /&m ..?204:@(-&.{-}’“ ;

9[Meiszterics Dorina Somogy Megyei Lvt. LQ{CA‘Q \elas (DDbJuL
10{Mészéros Adam Heves Megyei Lut. Mlsedces N ded

Nagy Balazs Vince

Veszprém Megyei Lvt.

Ay Podn, Lol
B

12|Petrik lvan Veszprém Megyei Lvt. Pépai Lvt.
13{Sneff Marianna Somogy Megyei Lvt. 5‘9\{% O pve_atan_—
14{Somoskéi Viktor Heves Megyei Lvt. Sl Uik
15|Téth Péter Veszprém Megyei Lvt. e —
Eléadaok: .
1. Kohut Sara MNL Orszagos Levéltara 9’ e
Ring Orsolya MNL Orszagos Levéltara ;;)E ({-)

Laczlavik Gyérgy

MNL Orszagos Levéltara

Haasz Réka

MNL Orsz@gos Levéltara

S Fol LS Y

Boross Istvan

MNL Veszprém Megyei Levéltara




ScopeArchiv alapszintu

felhasznaloi kepzeés értekelése vi.1

Udvdzlém!

Kérem, szanjon néhany percet az idejebdl az alabbi kérddiv kitdltésére.

1 Kérem, értékelje az alabbi szempontok szerint a képzést:
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2 Osszességében hogyan értékelné a scopeArchiv képzésiinket? -

el = 2
- 100 %
#a  \alaszok Valaszok Arany
Jé 14 100 %
Atlagos 0 0%
Rossz 0 0%

3 Mekkora az esély arra, hogy a kdvetkezd tovabbképzésen is részt vesz?

e Jd=E 2
- 50%
#4  Valaszok Valazzok Arany
® 100% 7 50 %
® /5% 5 35,7 %
® 50% 1 71 %
® 25% 0 0 %
® 0% 1 71 %



4 Mi tetszett Onnek legkevéshé a tovabbképzésiinkben?

Az képzés struktiradja
nem volt ésszhangban
magaval a képzés
anyagaval és annak
elsajatithatdsagaval.

Nincs ilyen

Volt olyan rész, amikor
lassan lehetett haladni
az anyagban, mert sok
egyéni segitségre volt

szlkség

Nagyen elfaradtam.

Az informacid amit az
oktatok atadtak, nagyon
tomar volt. Sok dolog
volt belesdritve egy-egy
eléadasba.

Technikal nehézségek
miatt néha voltak
fennakadéasok, ezért
nem volt mindig
gordilékeny a
munkamenst. A
magyarazat
alkalmankeént tal
gyorsnak bizonyult,
emiatt nem sikerdlt
mindig kovetni az
instrukcidkat.

Szikseég lenne
bizonyos, Scope-pal
kapecsolatos fogalmak
tisztézasara mielStt
élesben hasznaljuk
Sket. Az oktaték
tempdja iddnként
meghaladja a "laikusck"
altal kévethetd tempot.

A rendszer bemutatasa
néha tdl gyors volt, igy
sok esetben nehéz volt
kéwetni,

A rendszer
hasznalatanak hatékony
elsajatitasa tébb
eldzetes ismeretet
igényelt volna a
képzésben résztvevik
eqy részetdl.

5 Van valami &tlete, amivel javithatnank a tovabbképzésiinkén?

Magyobb
kovetkezetesség a
scopehirchiv
tanithatosagat illetéen,
inkabb kevesebb dolgot
vegylnk at, de azt
nagyobb alapossaggal.

Hatékonyabb lenne, ha
a rendszer bemutatasa
lassabb tempdban
torténne, illetve az elsd
alkalommal is
rendelkezésre dllna egy
atalakitando raktari
Jegyzek a gépeken.

x

Lehetséges, hogy
nagyobb hangsulyt
kellene fektetni a
gyakorlatiassagra és a
program hasznalatanak
elsajatitasara, ugy hogy
az okiatokkal egyszerre
csindljuk a feladatokat.
{Esetleg
mintafeladatokkal,
&letszer(l helyzetekkel
bemutatva pl:
szervnyilvantartas,
kutatoi kérések,
gyarapitas, jegyzék
feltdltes, jegyzek
atalakitas, stb.)

Minél tobb ilyet!
MNincs. {2x)

Jo hangulati volt a
képzés, nagyon tetszett.
Az instrukciokat vagy
lassabban vagy
tébbszor kellene
elmondani, hogy akik
lemaradtak be tudjanak
idében kapcsolodni az
adott munkamenstbe.

Ha a résztvevdk hasonlé
fondok leirasi egységeit
készitik el, gyorsabba,
gordiilékenyebbé valhat
a képzés.

Szakértd,
emberkézpontd
segitékesz elfaddk

Esetenként lefagyott a
rendszer.

Sikerélmény megvolt,
nekem szuper volt
minden.

Kevés az id6 az
ismeretek gyakorlati
elsajatitasara.

Kaszénjuk!

Nincsen

Tobb videki levéliarban
lehetne tovabbképzes.

Tobb gyakorlat, tobb
vezretéssel végzett
munka

Esetleg kilon gyakorlasi
idopontokat lehetne
létrehozni, kisebb
csoportoknak (2-3

megye).


















